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國立中山大學附屬國光高級中學學生行善銷過實施要點 

114年6月30日113學年度第3次校務會議審議通過 

一、 依據： 

（一） 教育部國民小學及國民中學學生獎懲準則第三十六條。 

（二） 教育部高級中等學校訂定學生獎懲規定注意事項第十二點。 

（三） 本校學生獎懲實施要點第十六點。 

二、 目的： 

給予犯錯學生改過遷善之機會，引導學生培養優良品格。 

三、 申請程序及注意事項： 

（一） 受懲處之學生自收受懲處通知書之次日起，於「行善銷過考核觀察紀錄

表」完整填寫相關資料，即可向導師申請實施考核觀察，自申請之日起

算第 1 個工作日至期滿且通過並經導師核章者，始得辦理行善銷過程

序，懲處類別對應之考核觀察期如后： 

1.警告為 5個工作日。 

2.小過為 10個工作日。 

3.大過為 20個工作日。 

（二） 每次僅能以單一懲處紀錄提出申請，考核觀察期間若有再犯同類型過

錯或行為態度表現不佳者，導師得中止並重新起算考核觀察期，不通過

之原因並填寫於考核紀錄表。 

（三） 高三及國三學生得由學務處召開學生獎懲委員會審議考核觀察期。 

四、 行善銷過程序： 

（一） 下課期間，學生自行至各處室預約工作，若預約於午休時間工作，須事

先經由導師同意並完成公出單核定程序，使得為之。嚴禁於午休時間至

各處室預約工作。 

（二） 每次工作時間以 30分鐘為原則，懲處類別對應之工作次數如后： 

1.警告乙次：實施 5次工作。 

2.小過乙次：實施 15次工作。 

3.大過乙次：實施 45次工作。 

（三） 完成所需工作次數，由導師及生輔組於「行善銷過卡」核章，續辦理紀

錄註銷作業，「行善銷過卡」於申請人在校期間留存備查。 
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（四） 銷過期間若再犯同類型過錯或行為態度表現不佳者，認證師長得中止

銷過程序，並請導師重新實施考核觀察，俟考核觀察期滿且通過後，始

得續行銷過程序。 

（五） 銷過期間請妥善保管「行善銷過卡」，如有遺失情事致無法確認已完成

之工作次數，須重新申請及計算。 

五、 本要點經校務會議通過後，陳請校長核定後實施，修正時亦同。 
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國立中山大學附屬國光高級中學學生行善銷過考核觀察紀錄表（正面） 

班級  座號  姓名  

懲處日期  懲處事由  懲處紀錄  

考核觀察紀錄 

起訖日期 年  月  日至  年  月  日 

□通過□不通過 

不通過之原因： 
導師簽章 

 

受懲處之學生自收受懲處通知書之次日起，於「行善銷過考核觀察紀錄表」完整填寫相關資料，

即可向導師申請實施考核觀察，自申請之日起算第1個工作日至期滿且通過並經導師核章者，始

得辦理行善銷過程序。懲處類別對應之考核觀察期如后：警告為5個工作日、小過為10個工作日、

大過為20個工作日。每次僅能以單一懲處紀錄提出申請，考核觀察期間若再犯同類型過錯或行

為態度表現不佳者，導師得中止並重新起算考核觀察期，不通過之原因並填寫於考核紀錄表。 

國立中山大學附屬國光高級中學學生行善銷過卡（背面） 

次別 日期 工作內容 認證師長 行善銷過程序 

1    
1. 下課期間，學生自行至各處室預約工作，若

預約於午休時間工作，須事先經由導師同意

並完成公出單核定程序，使得為之。嚴禁於

午休時間至各處室預約工作。 

2. 每次工作時間以 30 分鐘為原則，懲處類別

對應之工作次數如后： 

（1） 警告乙次：實施 5次工作。 

（2） 小過乙次：實施 15次工作。 

（3） 大過乙次：實施 45次工作。 

3. 完成所需工作次數，由導師及生輔組於「行

善銷過卡」核章，續辦理紀錄註銷作業，「行

善銷過卡」於申請人在校期間留存備查。 

4. 銷過期間若再犯同類型過錯或行為態度表

現不佳者，認證師長得中止銷過程序，並請

導師重新實施考核觀察，俟考核觀察期滿且

通過後，始得續行銷過程序。 

5. 銷過期間請妥善保管「行善銷過卡」，如有

遺失情事致無法確認已完成之工作次數，須

重新申請及計算。 
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導師核章： 生輔組核章： 


